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và tạo tài khoản thí sinh.

Đăng ký và nộp lệ phí.

Chọn và hoàn thành
các yêu cầu về học

vấn theo lộ trình "Thạc
sĩ/Sau Đại học" hoặc

"Kinh nghiệm".

Thi và vượt qua kỳ thi
trực tuyến của IBA.

Có hai lộ trình khác nhau để lấy chứng chỉ IBA. Mỗi lộ trình có một số điểm khác biệt nhưng đều yêu
cầu các thành tích tương tự. Yêu cầu của IBA được chia thành bốn loại chính, bao gồm: đăng ký,
hoàn thành các yêu cầu, hoàn thành giám sát và vượt qua kỳ thi trực tuyến của IBA.

Hoàn thành 1000 giờ
thực hành được giám

sát và nhận 50 giờ giám
sát từ giám sát viên

được phê duyệt.
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Yêu Cầu Chứng Chỉ Chuyên Gia Phân
Tích Hành Vi Quốc tế (IBA)
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Bằng Cử Nhân
(Hoặc tương đương theo vùng với 2 năm giáo dục sau trung học)

Đăng ký với IBAO
Nộp Phí

Ký Thỏa thuận về Đạo đức

ĐẠT KỲ THI IBA

LỘ TRÌNH THẠC
SĨ/ SAU ĐẠI HỌC

Ký Thỏa thuận với Giám sát

Hoàn thành các Mục tiêu

Giáo dục Yêu cầu

Hoàn thành Bằng Thạc sĩ

Hoàn thành 1000 Giờ Thực

hành Được Giám sát

Nhận 50 Giờ Giám sát

Hoàn thành 12 Giờ Giáo

dục Thường xuyên

Kiểm tra Kỹ năng Thí sinh

LỘ TRÌNH KINH
NGHIỆM

Ký Thỏa thuận với Giám sát

Hoàn thành các Mục tiêu

Giáo dục Yêu cầu

Dự án Thí sinh

Hoàn thành 1000 Giờ Thực

hành Được Giám sát

Nhận 50 Giờ Giám sát

Hoàn thành 12 Giờ Giáo

dục Thường xuyên

Kiểm tra Kỹ năng Thí sinh



Các Nhà phân tích hành vi đóng vai trò Giám sát viên có vai trò rất quan trọng trong việc phát triển
chuyên gia IBA, lĩnh vực phân tích hành vi ứng dụng và cách nhìn nhận về việc thực hành phân tích
hành vi ứng dụng (ABA) trên toàn thế giới. Chính nhờ sự giám sát chặt chẽ, hướng dẫn đạo đức và
kiến thức sâu rộng, Giám sát viên có thể giúp chuyên gia IBA phát triển.

Do lĩnh vực ABA đang phát triển với tốc độ khác nhau ở các vùng trên thế giới, nên không thể áp
dụng một tiêu chuẩn duy nhất cho yêu cầu giám sát viên đối với tất cả các ứng viên. Do đó, IBAO đã
tạo ra một loạt các lựa chọn để đảm bảo tính linh hoạt và năng lực cho Giám sát viên hướng dẫn cho
ứng viên IBA.

Yêu Cầu đối với Giám sát Viên

Yêu Cầu Cụ Thể

Chứng chỉ IBA còn hiệu lực1.

Chuyên gia phân tích hành vi được cấp phép từ hội đồng hoặc tổ chức cấp

phép khác có uy tín (ví dụ: BCBA®, BCBA-D®, QABA®, giấy phép hành

nghề phân tích hành vi của cấp bang/khu vực/quốc gia)

2.

Có bằng Thạc sĩ hoặc Tiến sĩ từ chương trình được Hiệp hội Phân tích Hành

vi Quốc tế (ABAI) công nhận

3.

Có bằng Thạc sĩ hoặc Tiến sĩ trong lĩnh vực liên quan, hoàn thành thành công

các Mục tiêu Giáo dục Yêu cầu của IBA, hoặc tương đương

4.

*Có bằng Thạc sĩ hoặc Tiến sĩ, ít nhất 5 năm làm việc trực tiếp trong lĩnh vực

ABA với kinh nghiệm giám sát (*với hồ sơ năng lực được IBAO xem xét và

phê duyệt)

5.
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Việc thẩm tra bằng cấp của Giám sát viên sẽ được yêu cầu đối với 10% tổng số

Giám sát viên để đảm bảo họ đáp ứng các yêu cầu cụ thể của IBAO. 

Giám sát viên phải đáp ứng MỘT trong những điều kiện sau:



Trách nhiệm yêu cầu thuộc về phía ứng viên.

Mỗi ứng viên IBA phải yêu cầu chỉ định một Giám sát viên.

Khi Giám sát viên chấp nhận yêu cầu, ứng viên sẽ được thông báo và cả hai bên sẽ cần ký Thỏa
thuận Giám sát viên trực tuyến. 

Bất kể Giám sát viên có phải là IBA hay không, để chấp nhận yêu cầu, họ sẽ cần đăng ký với IBAO,
đồng ý thực hành theo Quy tắc Đạo đức và tạo tài khoản trực tuyến.

Giám sát viên tiềm năng không cần phải đăng ký với IBAO và không nhất thiết phải là
chuyên gia IBA. Chuyên gia IBA chỉ là một trong 5 cách thức đủ điều kiện để trở thành
Giám sát viên.

Chọn "Gửi Yêu cầu Giám sát viên" sẽ mở ra một cửa sổ, nơi ứng viên có thể nhập tên và địa chỉ email
của Giám sát viên.

Sau đó, nền tảng IBAO sẽ gửi email cho Giám sát viên tiềm năng, thông báo về yêu cầu của ứng viên.

Khi đăng nhập vào tài khoản trực tuyến IBAO, ứng viên chọn nút "Yêu cầu Giám sát viên" ở phía bên
trái bảng điều khiển.

Yêu Cầu Giám Sát Viên 04



Thỏa Thuận Giám Sát 05

Để bắt đầu tích lũy 1000 giờ thực hành được giám sát, ứng
viên và Giám sát viên phải ký Thỏa thuận Giám sát. Sau khi
được ký, ứng viên có thể bắt đầu tích lũy giờ thực hành được
giám sát. 

Thỏa thuận Giám sát có sẵn trong tài khoản trực tuyến của
ứng viên và Giám sát viên.



Tổng cộng yêu cầu 1000 giờ thực hành được giám sát.

Một nửa (50%) của việc giám sát phải là Quan sát Trực tiếp Thực hành.

Cần 1 (một) giờ giám sát cho mỗi 20 giờ thực hành.

Nếu ứng viên tích lũy được 20 giờ thực hành được giám sát trong một tuần, thì cần 1 giờ giám sát
trong tuần đó.

Nếu ứng viên tích lũy được 40 giờ thực hành được giám sát trong một tuần, thì cần 2 giờ giám sát
trong tuần đó.

Các hoạt động công việc được chấp nhận trong thời gian giám sát sẽ được phân loại thành giờ "Thực
hiện" hoặc giờ "Lập trình". 

Tất cả các giờ giám sát có thể được thực hiện thông qua các phương thức từ xa.

Giám sát nhóm chỉ được chấp nhận tối đa 50% tổng số giờ được giám sát. Giám sát nhóm sẽ được giới hạn
cho các nhóm tối đa 5 người.

Nếu ứng viên tích lũy được 40 giờ thực hành được giám sát trong 2 tuần, thì cần 2 giờ cho khối 2 tuần đó.

Tối đa 40 giờ mỗi tuần được tính vào giờ thực hành được giám sát.

Yêu Cầu Giám Sát

Thực Hành Được Giám Sát

06

Ứng viên có quyền có nhiều Giám sát viên trong suốt quá trình cấp chứng chỉ/đào tạo.
Mỗi Giám sát viên phải được đăng ký với IBAO.
Cần có Thỏa thuận Giám sát đã ký cho mỗi Giám sát viên.
Giám sát viên có quyền chấm dứt mối quan hệ giám sát với ứng viên trong trường hợp vi phạm nghiêm
trọng Quy tắc Đạo đức của IBAO.



Ví dụ về Giờ Lập trình: Vẽ biểu đồ, Phân tích dữ liệu, Tạo giao thức dạy học, Tổ chức sổ phiên ABA,,
Đọc các bài nghiên cứu để chuẩn bị cho can thiệp hành vi, Tạo các bảng dữ liệu

Ví dụ về Giờ Thực hiện: Dạy học viên các kỹ năng ngôn ngữ mới, Thực hiện đánh giá ABLLS-R hoặc
AFLS, Tiến hành phân tích chức năng, Đào tạo giáo viên, Thực hiện FCT, DRA hoặc các can thiệp hành
vi khác

Tổng cộng yêu cầu 1000 giờ thực hành được giám sát. Những giờ này được phân loại thành giờ "Thực
hiện" hoặc giờ "Lập trình". Giờ thực hiện là những giờ ứng viên triển khai các dịch vụ can thiệp hành vi
với khách hàng. Giờ lập trình là những giờ ứng viên thực hiện các hoạt động hỗ trợ cho việc cung cấp
dịch vụ.

Ít nhất 400 giờ Thực hiện. Ít nhất 400 giờ Lập trình. 200 giờ còn lại có thể bao gồm bất kỳ tỷ lệ giờ Thực
hiện hoặc Lập trình nào. Ví dụ, ứng viên có thể có 600 giờ Thực hiện và 400 giờ Lập trình, hoặc 510 giờ
Thực hiện và 490 giờ Lập trình. Bất kỳ tổ hợp nào tổng cộng 1000 giờ đều được chấp nhận miễn là có ít
nhất 400 giờ Thực hiện và 400 giờ Lập trình trong tổng số 1000 giờ.

Thực Hành Được Giám Sát

Các Loại Giờ Thực Hành

07

Tổng cộng 1000 giờ

400 giờ Lập trình 200 giờ Thực
hiện hoặc Lập
trình bổ sung
(tùy chọn)

400 giờ Thực hiện

Ứng viên nên ghi lại giờ thực hành ít nhất hàng tháng bằng cách hoàn thành các Mẫu Báo cáo Giám
sát.



20 giờ Giám sát Trực tiếp
20 giờ Giám sát Không Quan sát
10 giờ có thể là Giám sát Trực tiếp hoặc Không Quan sát (tùy chọn thứ tự)

Trong 1000 giờ thực hành được giám sát, ứng viên sẽ nhận được 50 giờ giám sát. Giám sát viên cần
thực hiện hai loại giám sát khác nhau: Giám sát Quan sát Trực tiếp và Giám sát Không Quan sát.

Giám sát Không Quan sát là khi Giám sát viên và Ứng viên thảo luận về ABA và các vấn đề liên quan,
có thể bao gồm các giờ thực hành của Ứng viên. Giám sát Không Quan sát có thể được thực hiện khi
Giám sát viên trực tiếp có mặt với Ứng viên hoặc có mặt trực tuyến thông qua các ứng dụng như Hi
Rasmus, Zoom, GoTo Meeting, FaceTime, v.v.

Giám sát Quan sát Trực tiếp là khi Giám sát viên quan sát Ứng viên trong khi Ứng viên đang cung cấp
dịch vụ ABA cho Khách hàng. Giám sát viên có thể trực tiếp có mặt với Ứng viên, hoặc có mặt trực
tuyến thông qua các ứng dụng như Hi Rasmus, Zoom, GoTo Meeting, FaceTime, v.v., hoặc thông qua
việc xem lại video được ghi lại (ví dụ: Ứng viên ghi lại việc cung cấp dịch vụ và Giám sát viên xem lại
bản ghi vào thời gian khác).

Giám Sát

Loại Giám Sát
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20 giờ Giám sát
Trực tiếp

20 giờ Giám sát Không
Quan sát

10 giờ Giám sát
Trực tiếp hoặc

Không Quan sát

50 Giờ Giám sát

20 Giờ 10 Giờ

LƯU Ý QUAN TRỌNG: Giờ Giám sát Không Quan sát KHÔNG THỂ được thực hiện thông qua việc xem
video vì Giám sát Không Quan sát đòi hỏi tính tương tác và Giám sát viên và Ứng viên cần trao đổi thông
tin theo thời gian thực.

20 Giờ 



Báo cáo Thực hành Được Giám sát và Giờ Giám sát
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Nội dung Báo cáo Yêu cầu:

Ngày họp giám sát
Môi trường
Phạm vi ngày khối đào tạo
Tổng số giờ Thực hiện tích lũy trong khối đào tạo
Tổng số giờ Lập trình tích lũy trong khối đào tạo
Loại hình giám sát (nhóm/cá nhân)
Tổng số giờ Quan sát Trực tiếp tích lũy trong khối đào tạo
Tổng số giờ Không Quan sát tích lũy trong khối đào tạo
Ghi chú Giám sát
Phản hồi

Các mẫu biểu này được điền trực tuyến bằng cách đăng nhập vào tài khoản trực
tuyến của Ứng viên, chọn mục "Giám sát viên" trên bảng điều khiển.

Đối với mỗi buổi giám sát, dù là theo nhóm, từ xa hay trực tiếp, Giám sát viên và Ứng
viên phải hoàn thành "Mẫu Báo cáo Giám sát" để ghi lại buổi giám sát.

Cần có "Mẫu Báo cáo Giám sát" cho mỗi giờ giám sát để giờ giám sát đó được tính vào
tổng số 50 giờ yêu cầu.

Báo Cáo Giám Sát



Báo Cáo Thực hành Được Giám sát và Giám sát Giờ
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Khi được phê duyệt, biểu mẫu đã hoàn thành sẽ luôn có sẵn trong cả tài khoản của
Giám sát viên và Ứng viên. Tất cả các "Mẫu Báo cáo Giám sát" đã hoàn thành sẽ có
sẵn trong tài khoản của Ứng viên và Giám sát viên.

Khi Ứng viên gửi "Mẫu Báo cáo Giám sát", Giám sát viên sẽ được thông báo rằng biểu mẫu
đã được gửi và sau đó Giám sát viên có thể đăng nhập vào tài khoản IBAO của họ và hoàn
thành phần của họ trong "Mẫu Báo cáo Giám sát" bằng cách chọn mục "Ứng viên" trên
bảng điều khiển. Giám sát viên sẽ hoàn thành, ký và phê duyệt biểu mẫu.

Ứng viên chịu trách nhiệm khởi tạo "Mẫu Báo cáo Giám sát" trong tài khoản của mình. Ứng
viên cung cấp tất cả thông tin liên quan, ký trực tuyến vào biểu mẫu, sau đó gửi biểu mẫu
cho Giám sát viên.

Báo Cáo Giám Sát



Báo Cáo Thực hành Được Giám sát và Giám sát Giờ
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IBAO sẽ theo dõi các giờ này và Ứng viên và Giám sát viên có thể xem bất kỳ lúc nào về
tổng số giờ tích lũy và tỷ lệ phần trăm của yêu cầu đã tích lũy.

Tổng số giờ Thực hiện, giờ Lập trình, giờ Giám sát Quan sát Trực tiếp và giờ Giám sát
Không Quan sát sẽ được tự động cập nhật vào tài khoản của Ứng viên và Giám sát viên.

Báo Cáo Giám Sát



Chi tiết Mẫu Báo cáo Giám sát
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Ví dụ Tình huống:

Ứng viên sẽ hoàn thành "Mẫu Báo cáo Giám sát" cho một "Khối Đào tạo". Một khối đào
tạo có thể kéo dài 1, 2, 3 hoặc 4 tuần. Tuy nhiên, không được gửi quá 40 giờ vào một
"Mẫu Báo cáo Giám sát" cho bất kỳ khối đào tạo nào.

Nếu tích lũy được 40 giờ trong 1 tuần, thì khối đào tạo cho biểu mẫu này cần là 1
tuần.

Báo Cáo Giám Sát

Nếu tích lũy được 10 giờ trong 4 tuần liên tiếp (10 trong Tuần 1, 10 trong Tuần 2, 10
trong Tuần 3 và 10 trong Tuần 4), thì khối đào tạo 40 giờ nên kéo dài 4 tuần.

Nếu tích lũy được 20 giờ trong một tuần trong 2 tuần liên tiếp (20 Tuần 1 và 20 Tuần
2), thì khối đào tạo cho biểu mẫu đó nên kéo dài 2 tuần.

Nếu một ứng viên tích lũy được 40 giờ trong Tuần 1 và 40 giờ trong Tuần 2, thì cần
phải hoàn thành hai "Mẫu Báo cáo Giám sát" khác nhau. Một cho Tuần 1 và một cho
Tuần 2 vì số giờ tối đa cho mỗi khối đào tạo là 40 giờ.

Nếu một ứng viên tích lũy được 20 giờ trong Tuần 1 và 40 giờ trong Tuần 2, thì cần
phải gửi hai "Mẫu Báo cáo Giám sát" riêng biệt vì tổng số giờ của 2 tuần vượt quá
mức cho phép tối đa là 40 giờ mỗi khối đào tạo. Một biểu mẫu cần được gửi cho
Tuần 1 20 giờ và một biểu mẫu cần được gửi cho Tuần 2 40 giờ.
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Số giờ thực hành phải được nộp theo bội số của 10.

Tất cả các giờ được gửi trong "Mẫu Báo cáo Giám sát" phải là bội số của 10 (ví dụ: 10, 20,
30, v.v.). Ứng viên không thể gửi "Mẫu Báo cáo Giám sát" cho 7 giờ, 12 giờ, 18 giờ, v.v. Chỉ
các bội số của 10 được chấp nhận (tức là 10, 20, 30, 40).

Số giờ giám sát tương ứng sẽ được tự động nhập dựa trên số giờ được nhập vào biểu mẫu.
Nếu nhập 20 giờ Lập trình thì sẽ được nhập 1 giờ Giám sát Không quan sát. Nếu nhập 30
giờ Thực hiện thì sẽ tự động nhập 1,5 giờ Giám sát Quan sát Trực tiếp. Chỉ có thể tích lũy 1
giờ giám sát cho mỗi 20 giờ Thực hành Được Giám sát. Ứng viên không thể tích lũy quá 1
giờ giám sát cho mỗi 20 giờ thực hành.

Tỷ lệ Thực hành/Giám sát đảm bảo rằng Ứng viên đang tích lũy giờ Giám sát theo cách ổn
định và nhất quán trong suốt quá trình đào tạo. Ví dụ, Ứng viên không thể thực hành 100
giờ mà không có Giám sát và sau đó tích lũy 5 giờ Giám sát trong một ngày để cố gắng đạt
tỷ lệ 1/20. MỌI 20 giờ phải có 1 giờ Giám sát để những giờ đó được tính vào giờ Thực hành
Được Giám sát. Nếu Ứng viên thực hành 40 giờ và được nhận 1 giờ Giám sát, thì chỉ có 20
trong số 40 giờ đó được tính vào 1000 giờ yêu cầu.

Chi tiết Mẫu Báo cáo Giám sát

Báo Cáo Giám Sát



Một trong những khía cạnh quan trọng nhất của việc được cấp chứng chỉ IBA là tiếp tục học hỏi
và phát triển chuyên môn. Do đó, cần có 12 giờ Giáo dục Thường xuyên trước khi cấp chứng chỉ.

Mỗi ứng viên sẽ cần chứng minh rằng họ đã lấy được CEU (Credit Giáo dục Thường xuyên). Tài
liệu yêu cầu một văn bản vật lý thể hiện rõ ràng nội dung và thời lượng của sự kiện đào tạo, thời
điểm đào tạo diễn ra và ai là người cung cấp đào tạo. Các loại CEU sau đây được chấp nhận:

Trình bày một hội thảo, hội thảo hoặc đào tạo về ABA hoặc thông tin liên quan đến Phân tích
Hành vi.

Tham gia các hội thảo trực tuyến hoặc trực tiếp, hội thảo hoặc đào tạo về ABA hoặc thông tin
liên quan đến Phân tích Hành vi.

Giáo Dục Thường xuyên Trước
Chứng nhận

Tổng cộng 12 Đơn vị Giáo dục Thường xuyên

2 Giờ về Đạo đức

2 Giờ về Giám sát

2 Giờ về Đa dạng Văn hóa và Nhận thức

6 Giờ về Chủ đề ABA
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Giám sát viên của Ứng viên sẽ là người chịu trách nhiệm giao và đánh giá các Dự án Thực hiện.

Yêu cầu hai LOẠI dự án khác nhau. Ví dụ, nếu dự án đầu tiên là bài thuyết trình Power Point, thì dự
án thứ hai không thể là bài thuyết trình Power Point, ngay cả khi chủ đề của bài thuyết trình thứ hai
khác với bài thuyết trình thứ nhất.

Yêu cầu hai Dự án Thực hiện của Ứng viên khác nhau.

Cần có "Biểu mẫu Đánh giá Dự án Thực hiện của Ứng viên" cho mỗi dự án. Các biểu mẫu này được
Giám sát viên của Ứng viên hoàn thành và tải lên tài khoản IBAO.

Đối với các ứng viên theo đuổi chứng chỉ thông qua Tuyến Kinh nghiệm, thì Dự án Thực hiện của
Ứng viên là yêu cầu bắt buộc.

Các dự án cần phải phù hợp với Mục tiêu Giáo dục Yêu cầu (REO), thể hiện việc học tập hoặc ứng
dụng các REO, và nâng cao kiến thức của Ứng viên vượt ra ngoài những gì được mong đợi từ Nhà
cung cấp Nội dung Được phê duyệt (ACP). Dự án Thực hiện của Ứng viên phải là các dự án độc đáo
- các dự án khác biệt - so với bất kỳ dự án nào được giao thông qua ACP.

Ví dụ về Loại Dự án được Chấp nhận

Tổng quan Tài liệu

Bài thuyết trình Power Point về Chủ đề

trong ABA

Tạo Video Thực hiện Dịch vụ Hành vi

Viết Báo cáo Đánh giá

Tóm tắt Bài báo

15Dự án Thực hiện của Ứng viên



Biểu Mẫu Đánh Giá Dự Án Thực Hiện của Ứng viên

NGÀY: ỨNG VIÊN:

MÔ TẢ DỰ ÁN: (Tổng quan tài liệu, Bài thuyết trình Power Point, Tóm tắt bài báo, v.v.):

CHỮ KÝ ỨNG VIÊN:

CHỮ KÝ GIÁM SÁT VIÊN: 

GIÁM SÁT VIÊN: 

Đạt?: 

Điền một biểu mẫu cho mỗi bài tập. Yêu cầu hai dự án. Cả hai dự án cần thuộc các loại dự án khác nhau.
Giám sát viên của Ứng viên được yêu cầu phê duyệt, giao và đánh giá dự án. Giám sát viên được yêu cầu
tải biểu mẫu đã hoàn thành lên tài khoản của Giám sát viên. Cần có biểu mẫu cho cả hai dự án mà Giám
sát viên đánh giá đạt yêu cầu. Không cần biểu mẫu nếu Giám sát viên đánh giá dự án không đạt yêu cầu.



Giám sát viên của Ứng viên được yêu cầu gửi "Biểu mẫu Phê duyệt Kiểm tra Kỹ năng Thực hành của
Ứng viên" lên tài khoản của Giám sát viên.

CST phải bao gồm ít nhất 10 thành phần của một bộ kỹ năng kéo dài ít nhất 10 phút.
Độ chính xác cần đạt ít nhất 80%.
Yêu cầu hai CST khác nhau.
Mỗi CST cần một kỹ năng khác nhau.
CST là một đánh giá trực tiếp về việc cung cấp dịch vụ của Ứng viên, rất giống với đánh giá
tính toàn vẹn điều trị.

Các dịch vụ và kỹ năng được giám sát sẽ là những dịch vụ và kỹ năng được đánh giá. Giám sát viên
chịu trách nhiệm tạo "Phiếu Thu thập Dữ liệu Kiểm tra Kỹ năng Thực hành" được sử dụng cho mục đích
đánh giá.

Trong suốt thời gian thực hành được giám sát, Giám sát viên của Ứng viên sẽ tiến hành Kiểm tra Kỹ
năng Thực hành của Ứng viên (CST) về việc thực hiện bộ kỹ năng được mong đợi từ Ứng viên dựa trên
các vai trò và kỹ năng được thể hiện dưới sự giám sát. CST có thể khác nhau đối với mỗi Ứng viên.
Không có bộ kỹ năng được lựa chọn trước để kiểm tra. Các kỹ năng được kiểm tra là các kỹ năng được
giám sát. Đối với một Ứng viên, CST có thể đánh giá Ứng viên thực hiện phân tích chức năng. Một CST
khác có thể đánh giá việc thực hiện đánh giá AFLS hoặc VB-MAPP. Một CST khác có thể đánh giá một
Ứng viên cung cấp phản hồi chương trình cho Chuyên gia trị liệu hành vi quốc tế (IBT). Một CST khác có
thể được đánh giá về việc thực hiện các giao thức ăn cho trẻ em, can thiệp học tập, hướng dẫn ngôn
ngữ, v.v.

Các bước để xây dựng CST
Quyết định dịch vụ hoặc bộ kỹ năng cần đánh giá

Tạo phân tích tác vụ của dịch vụ được chọn

Tạo ít nhất 10 thành phần để đánh giá trong kỹ năng hoặc nhiệm vụ

Tạo hệ thống chấm điểm (có/không; +/-, v.v.)

Chấm điểm hiệu suất của Ứng viên trong khi trình diễn kỹ năng đã chọn
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Ngày: Ứng viên: 

Giờ bắt đầu: Thời lượng: 

Giám sát viên:

Ví dụ Kiểm tra Kỹ năng Thực hành (CST) này dành cho DTT, Giám sát viên tạo ra một CST cho 10 thành phần khác nhau trên 5 lần thử

nghiệm. Khi Ứng viên thực hiện các lần thử nghiệm, Giám sát viên sẽ đánh giá độ chính xác của Ứng viên trong việc thực hiện. Trong ví dụ

này, Giám sát viên sẽ khoanh tròn Y (Có) và N (Không) cho từng thành phần của các lần thử nghiệm trong suốt CST 5 lần thử nghiệm. Xin

lưu ý, ví dụ này chỉ dành cho mục đích minh họa trực quan. Mỗi Kiểm tra Kỹ năng Thực hành phải kéo dài ÍT NHẤT 10 phút. Đối với một

số phiên DTT, 10 phút có thể gần hơn với 20 lần thử nghiệm cho một số học viên.
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Chuẩn bị
Vật liệu

Cung cấp Kích
thích Delta (Sd)

Thu hút Sự chú
ý của Học viên

Ghi nhận Dữ liệu

Chờ 5 giây Phản
hồi Học viên

Củng cố Phản
hồi Đúng

Cung cấp Sd và
Gợi ý Tiếp theo

nếu Sai

Dọn Dẹp Vật
liệu

Kiểm soát Hành
vi Giữa các Thử

nghiệm

Chuẩn bị cho Thử
nghiệm Tiếp

theo

Y/N

Y/N

Y/N

Y/N

Y/N

Y/N

Y/N

Y/N

Y/N

Y/N

/10

Thử nghiệm 1 Thử nghiệm 2 Thử nghiệm 3 Thử nghiệm 4 Thử nghiệm 5

Y/N

Y/N

Y/N

Y/N

Y/N

Y/N

Y/N

Y/N

Y/N

Y/N

/10

Y/N

Y/N

Y/N

Y/N

Y/N

Y/N

Y/N

Y/N

Y/N

Y/N

/10

Y/N

Y/N

Y/N

Y/N

Y/N

Y/N

Y/N

Y/N

Y/N

Y/N

/10

Y/N

Y/N

Y/N

Y/N

Y/N

Y/N

Y/N

Y/N

Y/N

Y/N

/10

Mẫu Phiếu Thu Thập Dữ liệu Kiểm tra Kỹ năng Thực hành - Ví dụ

Giờ kết:



Candidate Skills Testing Approval
Form

NGÀY: ỨNG VIÊN: 

MÔ TẢ CST: 

CHỮ KÝ GIÁM SÁT VIÊN: 

CHỮ KÝ ỨNG VIÊN: 

Điền một biểu mẫu cho mỗi Kiểm tra Kỹ năng Thực hành. Yêu cầu hai Kiểm tra Kỹ năng Thực hành. Cả
hai Kiểm tra Kỹ năng Thực hành cần được thực hiện trên các bộ kỹ năng khác nhau. Giám sát viên của
Ứng viên được yêu cầu thiết kế, thực hiện và phê duyệt (đạt/không đạt) bộ kỹ năng của Ứng viên.
Giám sát viên được yêu cầu tải biểu mẫu đã hoàn thành lên tài khoản của Giám sát viên. Cần có biểu
mẫu cho cả hai Kiểm tra Kỹ năng Thực hành được thực hiện. Không cần biểu mẫu nếu Giám sát viên
đánh giá bộ kỹ năng không đạt yêu cầu. Không giới hạn số lần Kiểm tra Kỹ năng Thực hành có thể
được thực hiện cho đến khi đạt được hai lần.

GIÁM SÁT VIÊN: 



Khi ứng viên IBA đáp ứng đủ tất cả các yêu cầu, họ có thể đăng ký và tham dự Bài Kiểm
Tra Trực Tuyến IBA. Các yêu cầu đối với Bài Kiểm Tra IBA được xây dựng để cho phép
số lượng người trên toàn thế giới chứng minh năng lực của họ một cách rộng rãi nhất.
Ưu điểm bao gồm: Không cần đến các trung tâm thi. Không cần đi đến các quốc gia
khác nhau. Không cần lưu trú qua đêm hoặc chi phí bổ sung. Tất cả những gì bạn cần để
thi là một không gian làm việc yên tĩnh, giản dị và kết nối internet. Giám sát và bảo mật
bài kiểm tra được thực hiện trực tuyến.

Bài Kiểm Tra Trực Tuyến IBA

Chi tiết Bài Kiểm Tra IBA

Trực tuyến, Không cần đến trung tâm thi

Trực tuyến và Giám sát ảo

150 câu Lựa chọn Trắc nghiệm hoặc

Đúng/Sai

Thời gian hoàn thành bài thi: 3 giờ

7 lĩnh vực hành vi rộng được kiểm tra
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Sau khi được cấp chứng nhận IBA, bạn cần đáp ứng một số yêu cầu nhất định để duy trì chứng
nhận của mình. Chu kỳ cấp chứng nhận IBA là 2 năm. Điều này có nghĩa là khi bạn được cấp chứng
nhận, bạn sẽ duy trì chứng nhận trong 2 năm. Cứ 2 năm, bạn cần tái cấp chứng nhận để duy trì
chứng nhận của mình. Có những yêu cầu bổ sung trong Giai đoạn tái cấp chứng nhận ĐẦU TIÊN
so với tất cả các giai đoạn tiếp theo.

Sau khi được cấp chứng nhận IBA

Giáo dục Thường xuyên

Giai đoạn Cấp Chứng Nhận Đầu Tiên

4 Giờ về Đạo đức

4 Giờ về Giám sát

4 Giờ về Đa dạng Văn hóa và Nhận thức

12 Giờ về Chủ đề ABA
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24 Đơn vị Giáo dục Thường xuyên

1 năm Tham vấn Chuyên môn

Mỗi IBA sẽ cần chứng minh rằng họ đã lấy được CEU (Credit Giáo dục Thường xuyên). Tài liệu
yêu cầu một văn bản vật lý thể hiện rõ ràng nội dung và thời lượng của sự kiện đào tạo, thời
điểm đào tạo diễn ra và ai là người cung cấp đào tạo.

Tham gia các hội thảo trực tuyến hoặc trực tiếp, hội thảo hoặc đào tạo về ABA hoặc thông
tin liên quan đến Phân tích Hành vi.
Trình bày một hội thảo, hội thảo hoặc đào tạo về ABA hoặc thông tin liên quan đến Phân
tích Hành vi.



Các tháng tham vấn không nhất thiết phải diễn ra liên tiếp.

Yêu cầu tham vấn chuyên môn chỉ dành cho chu kỳ cấp chứng nhận 2 năm đầu tiên.

Tham vấn chuyên môn cần diễn ra trong 12 tháng trong chu kỳ cấp chứng nhận 2 năm đầu tiên.

Yêu cầu 2 giờ mỗi tháng. 2 giờ này có thể diễn ra trong một buổi gặp mặt hoặc nhiều buổi gặp mặt.

Tham vấn chuyên môn có thể diễn ra trực tiếp, qua điện thoại hoặc từ xa (ví dụ: Hi Rasmus, Zoom,
FaceTime, v.v.)

Có thể sử dụng nhiều người tham vấn chuyên môn.

Mỗi lần diễn ra việc tham vấn, IBA và người tham vấn chuyên môn cần hoàn thành "Biểu Mẫu Tài Liệu
Tham vấn Chuyên môn" của IBAO.

Không thể tích lũy quá 2 giờ mỗi tháng.

Trong chu kỳ cấp chứng nhận đầu tiên, yêu cầu tham vấn chuyên môn được thiết lập nhằm
hỗ trợ sự phát triển chuyên môn, sự tự tin và năng lực của các IBA mới bằng cách duy trì liên
lạc và giao tiếp với các IBA khác.

IBA mới sẽ đăng nhập vào tài khoản IBAO của họ và hoàn thành "Biểu Mẫu Tài Liệu Tham vấn Chuyên
môn". Sau đó, nền tảng IBAO sẽ thông báo cho người tham vấn chuyên môn và cung cấp biểu mẫu để
họ hoàn thành. Sau khi cả hai đã hoàn thành biểu mẫu, biểu mẫu sẽ có sẵn trong tài khoản của IBA và
người tham vấn chuyên môn.

IBA và người tham vấn chuyên môn của IBA cần hoàn thành "Biểu Mẫu Tài Liệu Tham vấn Chuyên
môn".

Tham vấn chuyên môn là một quá trình không chính thức, trong đó IBA mới tìm kiếm lời khuyên và gợi
ý về các vấn đề lâm sàng, thực hành chuyên môn, hoạt động tổ chức, đạo đức và các lĩnh vực cung
cấp dịch vụ bổ sung. Người tham vấn chuyên môn không chịu trách nhiệm về các quyết định hoặc
hành động của IBA mới. Mục tiêu chính của việc tham vấn chuyên môn là hợp tác chuyên môn, xây
dựng mạng lưới, hướng dẫn và tư vấn về các vấn đề gặp phải trong quá trình cung cấp dịch vụ ban
đầu của IBA.

Tài liệu
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Người tham vấn chuyên môn phải là người đáp ứng các tiêu chuẩn tương tự như những tiêu chuẩn cần
thiết để trở thành Giám sát viên. IBAO sẽ kiểm tra các tiêu chuẩn của người tham vấn chuyên môn.



Biểu Mẫu Tài Liệu Tham Vấn Chuyên Môn

NGÀY: THỜI GIAN THAM VẤN: 

Người tham vấn: 

CHỮ KÝ: 

GHI CHÚ:

PHƯƠNG THỨC THAM VẤN (CHỌN MỘT): Trực tiếp; Qua điện thoại; Từ xa

IBA: 


